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1. OBJETIVO:
Establecer los pasos necesarios para la elaboracion del Informe: “Evaluaciéon de los Resultados
de la Gestion Fiscal y del Plan de Desarrollo de la Administracion Distrital fr las Politicas
Publicas”.
2. ALCANCE:
El procedimiento inicia con “Elabora el Plan de Trabajo Detalla termi ite, si lo

considera necesario, el informe final al Comité de Publicacione

3. BASE LEGAL:

FECHA
TIPO DE NORMA (dd/mm/aa
aa)

20-07-1991 | Articulos: 267, 268 y 2

CRIPCION

Constitucion
Politica

Decreto Ley 1421 21-07-1993

26-01-199

Ley 42

onio publico y la exactitud de las operaciones y de su
egalidad, se deberd ocupar del "control de resultados", que
omprende las funciones destinadas a asegurar que los
ecursos econdmicos se utilicen de manera adecuada para
garantizar los fines del Estado.

“Por la cual se establece el tramite de los procesos de
Ley 61 8-2000 | responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias”.
Articulo 3.

“Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacién y sancion de actos de
corrupcién y la efectividad del control de la gestion publica”.
Capitulo VIII, Articulos 124 y 129.

“por el cual se dictan normas sobre organizaciéon y
funcionamiento de la contraloria de bogota, D. C., se modifica
su estructura organica e interna, se fijan las funciones de sus
dependencias, se modifica su planta de personal y se ajustan el
sistema de nomenclatura y los grados de la escala salarial de la
planta de personal y se dictan otras disposiciones".

Circular 014 de la Actualizacion de la metodologia para la calificacion de la
Contraloria de 26-12-2014 | Gestion fiscal.

Bogota.

Sentencia C-534
Corte
Constitucional

4 12-07-2011

Acuerdo 519 26-12-2012
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4. DEFINICIONES:

AUDITORIA DE REGULARIDAD: Documento que recoge los resultados del proceso de
auditoria, a la gestion o actividades de las entidades, mediante la aplicaciOngée, sistemas de
control, con el fin de determinar con conocimiento y certeza, el nivelgde eficiencia en la
administracibn de los recursos publicos, la eficacia en el logro deflos resultades y su
correspondencia entre las estrategias, operaciones y propositos de los sujetos de control*.

CONTROL INTERNO: Sistema integrado por el esquema de organizacion¥y el conjubto de los
planes, métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismoside verificacion“y evaluacion
adoptados, por una entidad con el fin de procurar que todas las“aetividades, operaciones y
actuaciones, asi como la administracion de la informagién de los reeursos, se realicen de
acuerdo con las normas constitucionales y legales vigentes.

EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE LAUGESHION FISCAL Y DEL PLAN DE
DESARROLLO DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL FRENTE A LAS POLITICAS
PUBLICAS : Es el medio por el cual la Contraloria de Bogeta establece de manera consolidada
y analitica los resultados obtenidos por la Administracion Distfital en el manejo de los recursos
durante una determinada vigencia, de acuerd@’eon los principios que orientan la vigilancia de la
gestion fiscal, con el fin de cumplir conglasmision publicagslas funciones asignadas de cada una
de las entidades del Distrito.

GESTION FISCAL: Conjunto| \de actividades econdmicas, juridicas, tecnologicas Yy
administrativas que realizan_los ‘Servidores publicos y las personas de derecho privado que
manejan o administrangfecursos publicos téndientes a la adecuada adquisicién, planeacion,
conservacion, administracion, custodia, explotacién, enajenaciéon, consumo, adjudicacién, gasto,
inversion y disposicion de les bienes publicos asi como la recaudacion, manejo e inversion de
sus rentas, en orden a cumplir los finés del estado?.

GUIA DE AUDITORIAZERRITORIAL: Metodologia adaptada a las necesidades y requerimientos
propios deligjercicio de 1a funcion de control fiscal en el nivel territorial. instrumento de apoyo a la
gestion institucional de las Contralorias Territoriales, que ha sido elaborado para facilitar el ejercicio
del Procese,Auditor, mediante la aplicacion articulada y simultidnea de los sistemas de control fiscal
définidos en la Ley 42 de 1993, con el propdsito de evaluar la gestion fiscal, el logro de los
resultados y la efectividad de sus impactos.®

MECI: El Modelo Estandar de Control Interno que se establece para las entidades del Estado
proporeieaa una estructura para el control a la estrategia, la gestién y la evaluaciéon en las
entidades del Estado, cuyo proposito es orientarlas hacia el cumplimiento de sus objetivos
institucionales y la contribucion de estos a los fines esenciales del Estado.

METODOLOGIA PARA EVALUAR LA GESTION FISCAL: Es un instrumento de apoyo y soporte
para los equipos auditores, que facilita calificar de manera objetiva los resultados de la auditoria a

1 Articulo 124. Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos
de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”

2 Ley 610 de 2000 “por la cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias”.

3 Contraloria General de la Republica. Guia de auditoria para las contralorias territoriales 2013
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los sujetos de vigilancia y control fiscal basada en la matriz de calificacion de gestion fiscal,
aplicando los principios de eficacia, eficiencia y economia, con el fin de calificar la gestion fiscal,
emitir el fenecimiento y el concepto sobre la calidad y eficiencia del control fiscal interno*

PLAN DE DESARROLLO: Documento de politica publica a través del riben los
objetivos, las estrategias, los programas, los proyectos y las metas que ¢

con la ciudadania —en particular a cada una de las entidades territoriales ¢ yen el
que se especifican las acciones a adelantar en cada periodo o los
respectivos recursos asociados para garantizar que las mismas ntido, el
plan de desarrollo se constituye como la principal y mas for, i4 cicio de la
planeacion.
POLITICA PUBLICA: El conjunto de decisiones politic icas que llevan a la
transformacién de una realidad social, que tanto | i s y ciudadanas como quienes
representan al Estado han determinado como impo itaria de transformar, dado que
subsisten en ella condiciones de desequilibrio y desig tan la calidad de vida. La
i , en especial y de manera
estructural, del poder y su relaciéon con la ibucié nes o servicios, y de éstos en

5. ANEXOS:

Anexo No. 1: I!'

4 Contraloria de Bogota D.C. circular 014 de diciembre 26 de 2014.
5 Decreto 689 de 2011. "Por medio del cual se adopta la ‘Guia para la formulacion, implementacion y evaluacion de Politicas Publicas Distritales’."
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6. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:

PUNTOS DE CONTROL/
OBSERVACIONES

No | RESPONSABLE ACTIVIDAD REGISTROS

1 |Subdirector de|Recibir y analizar los
evaluacion de |lineamientos de la Alta
politica publica. | Direccion que serviran de
insumo para el Plan de
Trabajo Detallado.

Comunicacién

2 |Subdirector de |Elabora el Plan de Trabajo
evaluacion de | Detallado.
politica pablica.

Ver anexo No.1
Remite al Director de
Estudios de Economia y
Politica Publica, su
aprobacion.

bservacion:

Este Plan, sera elaborado
conjuntamente con los
funcionarios asignados
mediante acta de mesa de
trabajo o correo electrénico,
para la elaboracion del
informe.

3 |Director Observacion:
Estudios
Economi Se deja registro de las
i Comunicacién | fazones por las que no se
Oficial Interna/ | @prueba el Plan de Trabajo
Correo Detallado.

: Se devuelve al| |nstitucional.
bdirector de Evaluacion
de Politica Publica para su
correspondiente ajuste.

Realiza los ajustes Observacion:
solicitados por el Director
Politica Pablica. |de Estudios de Economia Plan de Los funcionarios asignados
y Politica Publica. Trabajo por la Subdireccion, realiza
Detallado. | |os ajustes solicitados al Plan
de Trabajo Detallado.
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universitario de la
Subdireccion de
Evaluacion de
Politica Publica.

Distrital
politicas

No | RESPONSABLE ACTIVIDAD PUNTOS DE CONTROL/
REGISTROS OBSERVACIONES
5 | Profesional Ejecuta los lineamientos y
especializado y/o | actividades  establecidos
profesional en el Plan de Trabajo
universitario de la | Detallado aprobado.
Subdireccion de
Evaluacion de
Politica Publica.
6 |Profesional Analiza y evalla los
Especializado y/o |informes de las Entidades
profesional asignadas, reportados a
universitario de la|través del Sivicof o
Subdireccion de | aplicativo vigente.
Evaluacion de
Politica Puablica.
Observacion:
7 | Profesional
Especializado y/o Ver Anexo No. 2
profesional

la Direccion de
dios de Economia y
tica Publica, los
ormes de Auditoria de
Regularidad.

Observacion:

El Subdirector, remite los
informes a los profesionales
encargados de desarrollar la
Evaluacion de la Gestién
Distrital.
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No | RESPONSABLE ACTIVIDAD PUNTOS DE CONTROL/
REGISTROS OBSERVACIONES
9 | Profesional Analiza, evalla, y procesa Punto de l:
especializado y/o|la informacion recolectada
profesional mediante investigacion Ver A
universitario de la|propia y consolida los
Subdireccion de | resultados de la
Evaluacion de | Calificacién de la Gestion
Politica Publica. | Fiscal contenida en los en
los informes de Auditoria
de Regularidad remitidos
por las Direcciones
Sectoriales, (célculo de la
calificacion  sectorial y
consolidada del Distrito
Capital por variable de
analisis).
10 | Subdirector  de|Efectia seguimient Punto de control:
Evaluacion de [avance y co
Politica Pablica. |del informe Ver Anexo No. 3.
trabajo.
11 | Profesional Punto de control:
especializado y/o
profesional Confirmacion | Ver Anexo No. 5
universitario de | por variable, | de entrega de
nte y por correo.
presenta al
12 isa informe preliminar| Confirmacion
a establecer los ajustes | de entrega de
ecesarios. Correo.
Ajusta Informe, de acuerdo
a  observaciones del
Subdirector de Evaluacién
de Politica Publica. Informe
: ajustado.
Evaluacion de
Politica Publica.
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No | RESPONSABLE ACTIVIDAD PUNTOS DE CONTROL/
REGISTROS OBSERVACIONES
14 | Subdirector  de|Presenta Informe final
Evaluacion de | consolidado al Director de S
Politica Pablica. |Estudios de Economia y Ccf>_muln|caC|on
Politica Publica para su (I)rméglﬁn:an;ﬁlrgla
aprobacion. '
15 | Director de | Aprueba el informe final. nto dec
Estudios de
Economia y | Si: Devuelve el informe al en cuenta la
Politica Pablica. | Subdirector, para que cion del Producto:
active el “Procedimiento Informes Obligatorios,
para la Preservacion del ructurales, Sectoriales, y
Producto Informes nunciamientos.
Estructurales, Sectorjales y
Obligatorios”. i
Oficial Interna.
No:
Procedimig
16 | Director considera Observacion:
Estudios informe final
De acuerdo a la Resolucion
Comunicacion | Reglamentaria vigente que
Oficial Interna. | regula dicho Comité.
2rente a la pagina WEB,
la Contraloria de
Bogota
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7. ANEXOS
ANEXO No. 1
PLAN DE TRABAJO DETALLADO

9
CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.

PLAN DE TRABAJO DETALLADO

1. Elaborar caréatula del Plan de Trabajo Detallado, asi:
PLAN ANUAL DE ESTUDIOS - P
DIRECCION

SUBDIRECCION

PLA

NOMBRE DEL PRODUCTO®:

TIPO DE PRODUCTO":

PERIODO DE ESTUDIOS

RESPONSABLE:

ELABORADS e
CAR NOMBRE FIRMA
ROBADO POR:
CARGO NOMBRE FIRMA
Fecha de aprobacion: dia: mes: afio:

Numero de folios:

6 De acuerdo al nombre dado en el PAE
7 Obligatorio, sectorial o estructural
8 Solo aplica para informes obligatorios



A PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION | C0digo formato: PGD-01-002
@ DEL INFORME: “EVALUACION DE LOS | Cedigo documento: PEPP-16
| RESULTADOS DE LA GESTION FISCAL Y | Version:7.0

CONTRALORIA DEL PLAN DE DESARROLLO DE LA
DE BOGOTA, D ADMINISTRACION DISTRITAL” Pagina 10 de 22

2. REQUISITOS MINIMOS DE LOS PLANES DE TRABAJO DETALLADO:

Los planes de trabajo detallados que se formulen para cada producto (estructurales, sectoriales, obligatorios y
pronunciamientos), del proceso Estudios de Economia y Politica Publica, debera contener como minimo los
siguientes aspectos:

2.5 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: a de las actividades a desarrollar para
alcanzar los objetivos del informe. E i inimo: Titulo del informe y subdireccion

La primera, la numeracién conseculti les; la segunda las actividades y/o tareas asignadas,
fijando en lo posible result 3 ctos, que permitan verificar la optima utilizacién del

ionarios responsable de su elaboracion, como por el director,
Economia y Politica Publica, durante sus etapas de planeacion,
acompafiamiento efectuado, con el fin de ser mas oportunos en la
jorar la calidad de los productos en sus contenidos, redaccion y

efectuado tanto, por part
en representacion del pr

deteccion de pa

discriminad @
como el cronogram

funci

indicando fechas de entrega; y la cuarta los responsables. Es de anotar, que
te del Plan de Trabajo Detallado, no es necesario que lleve el nombre de los
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ANEXO No 2.

PLANILLA DE ATENCION

@ Cédigo formatdl PEPP216-002
. ) Cédigo docdmento: PEPP216
\-/)) PLANILLA DE ATENCION g

: Version:7.0
CONTRALORIA <gindsl d
DE BOGOTA, D.C. Paglna'l el
Fecha / / Hora:
Entidad Atendida:
Origen de la atencién Solicitud directa de la en'[idad:I
Recomendacién de la CB ]
Otro C||
Tema objeto de la reunion:
Principales Puntos Tratados:
Observaciones y Recomendaciones:
ENTIDAD: CONTRALORIA DE BOGOTAD. C.
Nombre: Nombre:
Cargo: Cargo:
Firma: Firma:
Nombre: Nombre:
Cargo: Cargo:

Firma: Firma:
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ANEXO No 3

PLANILLA DE SEGUIMIENTO

9,

. PLANILLA DE SEGUIMIENTO
CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.

PAE:

(1). NOMBRE DEL INFORME:

(2). TIPO DE INFORME:

(3). DEPENDE

(4). NOMBRE DEL RESPONSABL

Funcionari

Fecha Actividad revisada Observaciones

() 8)

Firma:

(2) Obligatorios, Sectoriales o Estructurales.

(3) Corresponde a la subdireccion responsable de la elaboracion del producto.
(4) Nombre del Subdirector responsable.

(5) Fecha en que el subdirector elabor6 el seguimiento.

(6) Nombre de los funcionarios que realizaron las actividades.

(7) Detalle de las tareas realizadas en forma breve.

(8) Detallar desviaciones o incumplimientos de actividades programadas.

(9) Nombre y firma del subdirector que realiz6 el seguimiento.
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ANEXO No 4

METODO PARA LA EVALUACION DE LA GESTION FISCAL DEL DISTRITO

\__J) METODO PARA LA EVALUACION DE
CONTRALORJA = LA GESTION FISCAL DEL DISTRITO

DE BOGOTA, D.C.

La evaluacion de la gestion fiscal tiene como base fundamental itori ularidad adelantada por
el proceso de vigilancia y control a la gestién fiscal a cada suj espectiva calificacion,

adaptada en la Contraloria de Bogota mediante Circula e diciembre de 2014, “Metodologia
para evaluar la gestion”.

La Subdireccion de Evaluacion de Politica Pu par los resultados por sectores,
otorgando un ponderador de importancia que se puestal de inversion que tiene cada
entidad, con el fin de evaluar el respecti i a evaluacién por componentes y sus

Cuadro No. 1
CRITERIOS DE EVALUACION

N
. PRINCIPIOS DE LA GESTION FISCAL
COMPONENTE FACTOR PONDERACION -
EFICACIA EFICIENCIA ECONOMIA
Grado de | Adecuado uso y

cumplimento de las | proteccién  del

20% P ) 3
caracteristicas del | patrimonio

SCI. publico.
Cumplimiento en la

EJORAMIENTO 10% ejecucion de
acciones.

Valora si la adquisicion
de bienes y servicios en
igualdad de condiciones
de calidad y oportunidad,

Cumplimiento de los | Determina si la
fines esenciales del | utilizacién de los
estado, las metas vy | recursos fue la

GESTION 60% objetivos més conveniente | > obtiene al mismo
CONTRACTUAL in sjtitucionales ara a costo, Este concepto
- para estd asociado a los
mediante el proceso | maximizar los
conceptos de ahorro y
contractual. resultados.

racionalizacion del
recurso publico.

9 Contraloria General de la Republica.
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) PRINCIPIOS DE LA GESTION FISCAL
COMPONENTE FACTOR PONDERACION —
EFICACIA EFICIENCIA ECONOMIA
Adecuada
. asignacion  de
GESTION 10% los recurso
PRESUPUESTAL 0 presupuestales
para maximi
los resultados
TOTAL CONTROL
DE GESTION 100%
RESULTADOS PROGRAMAS Y 100% I . asianacio
(30%) PROYECTOS g
optima
recursos.
ESTADOS
CONTABLES 70%
3 la
CONTROL IC:;IIE\I,SOI\IISI'\IIERA 30% recursgz
FINANCIERO oli
(20%) publicos
TOTAL CONTROL
FINANCIERO
TOTAL
CONCEPTO DE GESTIC INEFICIENTE ANTIECONOMICA
FENECIMIE
Fuente: Contraloria de Bogota D.C para evaluar la gestion
Para cada sector sé d las calificaciones de sus entidades, con el fin de realizar un

vo, definir e identificar dentro del sector cuales son las entidades

sido organizada se deben graficar los resultados, con el fin de compararlos,
ostrando lo relevante por entidades y por sectores, con énfasis especial en

3. Finalizado el andlisis gréfico, se debe proceder a realizar la calificacién por sectores, para esto se
promedia la calificacién de cada entidad ponderada por su peso presupuestal de inversion, y se divide
en el nimero de entidades que tenga cada sector como se muestra en la siguiente ecuacion:

Calificacion del sector=) (Calificacién de la entidad * ponderacién peso presupuestal)

4. Por dltimo la calificacion del Distrito, se calcula como se muestra en el siguiente cuadro:
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Cuadro No. 2
CALCULO DE LA CALIFCACION DEL DISTRITO
P N
Presupuesto de
Entidad Calificacion Dis;l)novneirbsi:aoge la Ponderador Calificacion Ponderada
Muestral®
Calificacion | , " resupuesto de
Entidad (1) - Inversion Disponible IR
por entidad entidad 1 =calificacion * ponderador
Calificacion | " resupuesto de
Entidad (2) or entidad Inversion Disponible =calificacion * ponderador
P por entidad 2
e Presupuesto de :
Entidad X! Calificacion Inversién Dis esto tivo de la =calificacion * ponderador
por entidad el distrito)
Promedio
de e
R Suma de la calificacion
TOTAL calaflcacmn ponderada por entidades
elas
entidades

cual es el presupuesto de inversion definitivo de la entidad dividido
muestra; este ponderador refleja el peso presupuestal de cada entidad. La

Cada entida

10| a cifra de Presupuesto del Distrito y de la Entidad sera el que indique la Subdireccién de Estadistica y Andlisis Presupuestal a corte de 31 de
Diciembre de la vigencia que se esté evaluando.
11 Dependiendo la cantidad de entidades se debe aplicar el mismo procedimiento, agregando las filas correspondientes.
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Cuadro No. 3
CUADRO EVALUACION DISTRITO

Concepto

Rango

Favorable

Valores >= 75%

Desfavorable

Valores < 75%

5. Adicionalmente la calificacién del Distrito y por sectores debe ser e
eficacia, eficiencia y economia, para cumplir con este objetivo, ¢
entidad segun el principio a evaluar debe ser multiplicado por
presupuestal definido en el punto anterior) como se muestra en

Cuadro N

MATRIZ CALIFICACION DEL

RITOPOR PRINCI

Presupuesto

Entidad Calificacion por entidad Definitivo Ponderador Calificacion Ponderada
Eficacia Eficiencia Economia Eficacia Eficiencia | Economia
v
L, L esto calificacion calificaciéon | calificacion
Calificacion | Calificacion o de la | concepto de | concepto de | concepto de
Entidad (1) concepto  de | concepto  de eficacia eficiencia economia
eflc_aCIa por eflc_lenc|a por vidido en el | multiplicado | multiplicado | multiplicado
entidad entidad presupuesto | por el | por el | por el
del distrito ponderador ponderador | ponderador
o Presupuesto | calificacion calificacién | calificacion
Calificacion supuesto | definitivo de la | cONcepto de | concepto de | concepto de
Entidad (2) | €0NCePto de definitivo por | entidad eficacia eficiencia | economia
eficacia  por entidad dividido en el | Multiplicado | iy iinlicado | multiplicado
entidad presupuesto | POT el por el | por el
del distrito ponderador | honderador | ponderador
Presupuesto calificacion calificacion | calificacion
. Presupuesto | definitivo de la | concepto de | concepto de | concepto de
Entidad concepto de definitip:/o por | entidad eficacia eficiencia economia
*) por | economia | o vidad dividido en el | multiplicado | multiplicado | multiplicado
por entidad presupuesto | por el | por el | por el
del distrito ponderador ponderador | ponderador
Sumatoria de
Total la calificacion | Sumatoria Sumatoria
Suma Presupuesto ponderada de'_ 5 la de'_ 5 la
Ponderada Distrito concepto de | calificacion | calificacion
eficacia  de | ponderada | ponderada
las entidades | concepto de | concepto de
eficiencia de | eficiencia de
las las
entidades entidades

Fuente: Contraloria de Bogota. Subdireccidn de Evaluacién Politica Publica

Se deben sumar las calificaciones de todas las entidades por principio y determinar si es mayor o menor al
75% -cuando es menor se calificara como ineficaz o ineficiente o antieconémico-- segin se muestra en el

cuadro 5:
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Cuadro No. 5
CUADRO EVALUACION PRINCIPIOS
Concepto de Gestion Rango

Eficiente, eficaz o econémica Valores >= 75%
Ineficiente, Ineficaz o antieconémica Valores < 75%

Fuente: Contraloria de Bogota. Subdireccion de Evaluacion Politica Publica

Los escenarios posibles de resultados para el Distrito seran los que
el primer escenario el mejor de todos, y el octavo escenario sera el

Cuadro N
MATRIZ RESULTADO A ELMBISTRITO

u , siendo

ESCENARIOS POSIBLES PRINCIPIOS
ESCENARIO 1 Eficiente Eficaz vEconémico
ESCENARIO 2 ic Antieconémico
ESCENARIO 3 Ineficaz Econdmico
ESCENARIO 4 Ineficaz Antieconémico
ESCENARIO 5 Eficaz Econdmico
ESCENARIO 6 Eficaz Antieconémico

neficiente Ineficaz Econdmico
Ineficiente Ineficaz Antieconémico
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Anexo No. 5

MODELO PRESENTACION DE INFORMES ESTRUCTURALES, SECTORIALES Y OBLIGATORIOS
Cédigo formato: PEPP-016-005

1. Requisitos de presentacién del Informe:

El informe debe preferiblemente redactarse en:
Letra arial tamafio 12 de Word.
Margen superior, 4 cms.

Margen inferior, 3 cms.

Margen izquierdo, 3 cms,

Margen derecho, 3 cms.

Espacio interlineado sencillo.

Numeracion: Sélo se utilizaran nimeros arabigos por niveles,

1. Primer Nivel: En mayusculas, ne
1.2. Segundo Nivel: En mayusculas, ne
1.2.1. Tercer Nivel: En minas :
1.2.1.1. Cuarto Nivel: En ming

y centrado.
y aline

nombres propios.

Cuando es cita textual
pagina Web en pi quitar el hipervinculo; escribir la fecha en la cual fue tomada, a

ayo de 2013, (se copia la direccion electronica) El pie de pagina

e decir. Es conveniente ser exacto (puntual) en cada frase y en el informe
2 ser sencilla, clara, ordenada, coherente y en orden de importancia.

etivo: Todo lo redactado en el informe debe reflejar una situacion real, manejada con
, analiticos e imparciales. Soportado: Las afirmaciones, conceptos y opiniones deben
aldadas con evidencia valida, suficiente, pertinente y competente.

Oportuno: Cumplir los términos de elaboracién, consolidacion, entrega, comunicacién y publicidad. Es
importante que la elaboracion y entrega del informe por parte de la CB sea oportuna, de tal manera que la
administracion pueda implementar los correctivos del caso en procura de su mejoramiento continuo.

Paginacion: Debe ir en el margen inferior centrado. No se numera: caratula, hoja de presentacion,
contenido y anexos.
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Distribucién de capitulos: Entre capitulo y capitulo del Informe dejar salto de pagina, asi mismo, el titulo
debe ir en negrilla y centrado en arial tamafio 12.

Cuadros y/o tablas: En los cuadros y tablas se utilizardn nimeros arabigos en orden consecutivo a través
de todo el texto, se debe indicar primero el nimero y después el titulo, utilizando letr, afio 10; si el
cuadro es extenso utilizar tipo de letra mas pequefio. Con el fin de estandarizarla acion de los
cuadros, a continuacion se presenta un modelo:

Cuadro o Tabla No. 1

Gastos de Funcionamiento e Inversi
En millones de pesos

Gastos de

) X Porcentaje
funcionamiento

numeracion utilizar nimeros arabigos en orden secutivo en la“parte inferior izquierda de la misma.
Deben llevar fuente en Arial 8, fuera del grafico

Las cifras presentadas e s_diférentes cuadros deben ir en una sola unidad de medida:
millones, miles de pes pen separarse con puntos y no con comas. Las cifras
presupuestales deben t as Estadisticas Fiscales de la Contraloria de Bogoté, D.C.

10. Avance los informes deben contener sin excepcion los parametros dados y deben
ser coherente ables en su redaccién y ortografia. Se deben realizar en office vigente de la
idacion.
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2. Modelo caratula y hoja de presentacion

NOMBRE DEL INFORME

PERIODO ESTUDIADO (Vigenci

PLAN ANUAL DE ESTU

NOMBRE DE LA DIRE

alor Auxiliar

Nombre
irector (es) (Respectivo(s))

Nombre
Subdirector (es) (Segun el caso)

Nombres
Profesionales

FECHA
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8. CONTROL DE CAMBIOS

Numero y fecha del

Version | Acto Administrativo Descripcién de la modificacig
gue lo adopta
Resolucién Se adiciond a la actividad No. 2, lo siguiente: “Enviar para ser aprobado
Reglamentaria No. por el Director de Economia y Finanzas Distritales”
1.0
013 de marzo de . .
Dar a conocer a los funcionarios.
2003.
Se aclara el procedimiento medi clusién de*una“actividad que
Resolucién hace referencia a la articulacion SO MICro y se reorganizan
Reglamentaria No. las demés actividades del coloca la denominacion
1.0 o i
035 de junio 12 de correcta de los cargos e sable y se retiran los
2003. anexos de acuerdo a | nes realizadas por la Direccién de
Planeacion.
Cambia de version. S nce del procedimiento. Se
complementan las definicio an otras. Se incorporan como
Resolucion regl_strqs los mesa de trat_)ajo_ de los equipos
Reglamentaria No auditoria, o _ _,emorando remisorio del INGES e
2.0 ; . INGEL, Acta eccion de Plan de Desarrollo y Balance
044 de septiembre 22 . . e
nto y el informe final. Se modifica la
de 2003. I -
ura de del procedimiento. Se modifican vy
plementan a tividades para dar mayor claridad al desarrollo
e quedard: Evaluacion Integral a la Gestion de las
an de Desarrollo del Distrito Capital. Ajustar el alcance
3.0 ones En la descripcién del procedimiento, se actualizan

as actividades. Se establecen puntos de control. Modificar

)s Modificar anexos.

entaria No.
2 mayo 12 de
20009.

egal: Se adiciona la Resolucion Reglamentaria 029 del 3 de
bre de 2009. En el numeral 1.

iniciones: se agregan los conceptos Plan de Ordenamiento Territorial
y la variable Transparencia; que sera evaluada en concordancia con el
Procedimiento para la elaboracion del Memorando de Planeacion y
Programas de Auditoria, del Proceso Micro, adoptado mediante
Resolucién Reglamentaria 029 del 3 de noviembre de 2009. Asimismo
se define el MECI.

Descripcion del Procedimiento: Actividad 5: Se suprime: el Informe
Integrado de la Gestion Local -INGEL y los informes de Auditoria
Especial, los informes estructurales y sectoriales.

Actividad 6: Se agrega: calculo de la calificacién sectorial y consolidada
del Distrito Capital por variable de andlisis), y en la columna Registro:
Archivo Magnético. (Cuadros y matrices de célculo de variables y texto
de analisis). Actividades 8 y 11 se agregan las palabras por variable y
consolidado, respectivamente. Actividad 10: Se agrega como registro
Informe ajustado. Se modifican algunos registros de las actividades del
procedimiento.

5.0

Resolucion
Reglamentaria No.
017 de junio 16 de

La denominacion del procedimiento se cambia por: Procedimiento para
la elaboracion del Informe: “Evaluacion de los Resultados de la Gestidn
Fiscal y del Plan de Desarrollo de la Administracién Distrital frente a las
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Version

Numero y fecha del
Acto Administrativo
gue lo adopta

Descripcién de la modificacién

2010

Politicas Publicas”.
Se modifica el nombre del proceso y del subdi

ponsable de

nuevas actividades quedando 16.
Se modifican: definiciones, regi [ ylo
observaciones, de algunas activid rocedimiento:

En el Anexo No. 1: orar el Plan de Trabajo
Detallado, Cédigo Format ajusta el numeral 2.5
Cronograma de Actividad

ento para adaptarlo a la nueva version de
aborar Procedimientos del Procedimiento para el
entos del Sistema Integrado de Gestion-SIG, en

finiciones: se ordenan alfabéticamente, se ajusta una, se suprime

una y se incorporan dos nuevas definiciones.

se Legal se incorpora nuevamente en el procedimiento y se
ciona normatividad vigente.

En Actividades:

Actividad No. 3: se adiciona como registro el Correo Institucional.
Actividad No. 6: Se ajusta la actividad y se suprime el Registro.

Actividades Nos. 8, 9y 11 se ajustan.
Actividad No. 9: se le suprime el Registro.
En los Numerales 5 y 7 Anexos, se incorpora un nuevo Anexo

denominado: Método para la Evaluacién de la Gestion Fiscal del Distrito
gue pasa a ser el Anexo No. 4.

7.0

Resolucién
Reglamentaria No.
019 de junio 30 de

2016




